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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 996 

22 Σεπτεμβρίου 1998 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ Α ΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αριθ. 2324.5/1/98 

"Κύρωση Συλλογικής Συμβάσεως Εργασίας Πλοιάρχων 
Μεσογειακών Φ/Γ Πλοίων από 501 έως 3.000 κόχή α¬ 
πό 801 έως 4.500 ΤΟνν'. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 1 παράγρ. 1 και 5 του 
Α Ν.3276/44 "Περί Συλλογικών Συμβάσεων εν τη ναυτική 
εργασία", όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα. 

2. Το αριθμ. 483/114/19-08-98 κοινό έγγραφο της Ενώ- 
σεως Εφοπλιστών Μεσογειακών Φ/Γ πλοίων και της Πα¬ 
νελληνίου Ενώσεως Πλοιάρχων Εμπορικού Ναυτικού πό¬ 
σης τάξεως με το οποίο υποβλήθηκε για κύρωση η υπο- 
γραφείσα στις 29-7-98 Συλλογική Σύμβαση Εργασίας 
Πλοιάρχων Μεσογειακών Φορτηγών Πλοίων από 501 έως 
3.000 κόχή από 801 έως 4.500 ΤΟ\ΛΛ 

3. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της Απόφασης αυ¬ 
τής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προ¬ 
ϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

1. Την κύρωση της Συλλογικής Συμβάσεως Εργασίας 
Πλοιάρχων Μεσογειακών Φορτηγών Πλοίων Χωρητικότη¬ 
τας από 501 έως 3.000 κόχή από 801 έως 4.500 Τϋνν, ε¬ 
κτός από την παράγραφο 1 του άρθρου 6 αυτής (προέ¬ 
λευση ναυτολογουμένων), το κείμενο της οποίας υπο- 
γράφηκε στις 29-7-98 από τους νόμιμους εκπροσώπους 
της Ενώσεως Εφοπλιστών Μεσογειακών Φ/Γ πλοίων και 
της Πανελληνίου Ενώσεως Πλοιάρχων Ε.Ν. πάσης τάξε¬ 
ως. 

2. Η ισχύς της Συλλογικής Συμβάσεως η οποία κυρώνε¬ 
ται με την Απόφαση αυτή αρχίζει την 1.1.1998 και λήγει 
στις 31.12.1998. 

3. Η παρούσα με το κείμενο της κυρούμενης Συλλογικής 
Συμβάσεως να δημοσιευθούν στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Πειραιάς, 26 Αυγούστου 1998 

ΟΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡ. ΣΟΥΜΑΚΗΣ 


ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΠΛΟΙΑΡΧΩΝ ΜΕΣΟΓΕΙΑΚΩΝ ΦΟΡΤΗΓΩΝ ΠΛΟΙΩΝ 

Στον Πειραιά σήμερα την 29 Ιουλίου 1998, οι υπογε¬ 
γραμμένοι αφ'ενός Σπυρίδων Αλεξανδράτος Πρόεδρος 
και Μιχαήλ Σαρλής Γενικός Γραμματέας που εκπροσω¬ 
πούν την επαγγελματική οργάνωση "ΕΝΩΣΗ ΕΦΟ¬ 
ΠΛΙΣΤΩΝ ΜΕΣΟΓΕΙΑΚΩΝ ΦΟΡΤΗΓΩΝ ΠΛΟΙΩΝ" νόμιμα 
αναγνωρισμένης που εδρεύει στον Πειραιά, έχοντας ειδι¬ 
κά εξουσιοδοτηθεί προς τούτο και αφ’ετέρου ο Γεώργιος 
Βελισσαράτος Πρόεδρος της Επαγγελματικής Οργάνω¬ 
σης με την επωνυμία "ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟΣ ΕΝΩΣΙΣ ΠΛΟΙΑΡ¬ 
ΧΩΝ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ ΝΑΥΤΙΚΟΥ ΠΑΣΗΣ ΤΑΞΕΩΣ" που ε¬ 
δρεύει στον Πειραιά, έχοντας ειδικά εξουσιοδοτηθεί 
προς τούτο, αποφασίσαμε την υπογραφή της παρούσας 
Συλλογικής Σύμβασης με την οποία ορίζονται ο μισθός, οι 
ειδικές αμοιβές και οι υπόλοιποι όροι εργασίας των Πλοι¬ 
άρχων των Φορτηγών πλοίων από 501-3.000 κόχή 801 - 
4.500 τόνων Ω.νν. τόνων ΟΛΛ/ και υπογράφουμε κοινή συμ¬ 
φωνία που έχει ως ακολούθως: 

ΑΡΘΡΟ 1 
ΒΑΣΙΚΟΣ ΜΙΣΘΟΣ 

α. Ο μηνιαίος βασικός μισθός του Πλοιάρχου αυξάνεται 
κατά ποσοστό 5% από 1.1.1998 μέχρι 30.6.1998 καθορί¬ 
ζεται ως εξής: 

Για πλοία από 801 μέχρι 1.500 ΤΟ\Λ/ Δρχ. 341.730 
Για πλοία από 1.501 μέχρι 2.500 ΤΟνν Δρχ. 376.250 
Γ ια πλοία από 2.501 μέχρι 4.500 Τϋ\Λ/ Δρχ. 446.245 
β. Ο μηνιαίος βασικός μισθόςτου Πλοιάρχου αυξάνεται 
κατά ποσοστό 6% από 1.7.1998 μέχρι 31.12.1998 καθορί¬ 
ζεται ως εξής: 

Για πλοία από 801 μέχρι 1.500 ΤΩ\Λ/ Δρχ. 344.980 
Γ ια πλοία από 1501 μέχρι 2.500 ΤΩΙ/Υ Δρχ. 379.835 
Για πλοία από 2501 μέχρι 4.500 ΤΩ\Λ/Δρχ. 450.495 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΠΡΟΣΘΕΤΕΣ ΑΜΟΙΒΕΣ 
1. ΕΠΙΔΟΜΑΤΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 

Γ ια όλες τις Κυριακές που το πλοίο ταξιδεύει ή παρα¬ 
μένει σε λιμάνι, καταβάλλεται στον Πλοίαρχο επίδομα 
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που φτάνει σε ποσοστό είκοσι δύο τοις εκατό (22%) του 
μισθού που καθορίζεται στο άρθρο 1 αυτής της σύμβα¬ 
σης. Εάν η σύμβαση ναυτολόγησης του Πλοιάρχου λυθεί 
για οποιονδήποτε λόγο πριν περάσουν όλες οι Κυριακές 
που αναλογούν στον μήνα της απόλυσης τότε το επίδομα 
των είκοσι δύο τοις εκατό (22%) διαιρείται με τον αριθμό 
όλων των Κυριακών του μηνός και καταβάλλεται στον 
Πλοίαρχο το πηλίκο που προκύπτει από την διαίρεση, 
πολλαπλασιασμένο με τον αριθμό των Κυριακών (σε λι¬ 
μάνι και σε ταξίδι) κατά τις οποίες ο Πλοίαρχος που απο¬ 
λύεται προσέφερε τις υπηρεσίες του. 

2. ΑΜΟΙΒΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΣΑΒΒΑΤΟΥ 

Στον Πλοίαρχο καταβάλλεται πρόσθετη αμοιβή από 
4.33 ημέρες τον μήνα για την πρόσθετη εργασία του κατά 
τα Σάββατα, το δε ημερομίσθιο γιατην περίπτωση αυτή ο¬ 
ρίζεται στο 1/25 του βασικού μισθού. 

3. ΑΜΟΙΒΗ ΑΡΓΙΩΝ 

Στον Πλοίαρχο καταβάλλεται αμοιβή κάθε μήνα ίση με 
ένα ημερομίσθιο για τις αργίες, τόσο κατά την διάρκεια 
που το πλοίο ταξιδεύει όσο και κατά την παραμονή του 
στο λιμάνι. 

Για την περίπτωση αυτή το ημερομίσθιο ορίζεται στο 
1/25 του βασικού μισθού της Σύμβασης αυτής. 

4. ΕΞΟΔΑ ΠΑΡΑΣΤΑΣΗΣ 

Στον Πλοίαρχο καταβάλλονται για το διάστημα από 

1.1.1998 έως 30.6.1998 δρχ. τριάντα τέσσερις χιλιάδες ε¬ 
ξήντα (34.060) και για το διάστημα από 1.7.1998 έως 

31.12.1998 δρχ. τριάντα τέσσερις χιλιάδες τριακόσιες ο¬ 
γδόντα (34.380) το μήνα για έξοδα παράστασης. 

5. ΕΞΟΔΑ ΛΙΜΑΝΙΟΥ 

Στον Πλοίαρχο καταβάλλονται για το διάστημα από 

1.1.1998 έως 30.6.1997 δρχ. τέσσερις χιλιάδες διακόσιες 
δέκα (4.210) και για το διάστημα από 1.7.1998 έως 

31.12.1998 δρχ.τέσσερις χιλιάδες διακόσιες πενήντα 
(4.250) την ημέρα για όλη την διάρκεια παραμονής του 
πλοίου στο λιμάνι, για την κάλυψη λόγω του αξιώματος 
του των ατομικών δαπανών, εκτός από άλλα τυχόν έξοδα 
που προκύπτουν για την εξυπηρέτηση του πλοίου. 

6. ΕΠΙΔΟΜΑ ΔΕΞΑΜΕΝΟΠΛΟΙΟΥ 

Ειδικά προκειμένου για Πλοίαρχο, ο οποίος διοικεί πε¬ 
τρελαιοφόρο πλοίο που μεταφέρει εύφλεκτες υγρές ή ε¬ 
κρηκτικές ύλες, ανεξάρτητα από την ποσότητα του φορ¬ 
τίου, καταβάλλεται επίδομα ίσο με τα δέκα πέντε τοις ε¬ 
κατό (15%) του μισθού του, του άρθρου 1. 

Αυτό το επίδομα καταβάλλεται και στους Πλοιάρχους 
που υπηρετούν σε φορτηγά πλοία (όχι δεξαμενόπλοια) 
εφ’όσον αυτά εκτός από άλλα φορτία μεταφέρουν και εύ¬ 
φλεκτα ή εκρηκτικά φορτία σε ποσότητα ανώτερη από 
ποσοστό 5% (πέντε τοις εκατό) της χωρητικότητας του 
πλοίου (ϋ.νν.) 

7. ΕΠΙΔΟΜΑ ΥΓΡΑΕΡΙΟΦΟΡΩΝ 

Σ'όσους Πλοιάρχους υπηρετούν σε πλοία που μεταφέ¬ 
ρουν υγραέριο, καταβάλλεται κάθε μήνα επίδομα ίσο με 
το είκοσι τοις εκατό (20%) του μισθού του άρθρου 1. 


8. ΕΠΙΔΟΜΑ ΔΙΑΠΛΟΥ ΜΕΓΑΛΩΝ ΛΙΜΝΩΝ, ΔΙΩΡΥΓΩΝ 
ΠΑΝΑΜΑ ΚΑΙ ΣΟΥΕΖ ΚΑΙ ΟΡΙΝΟΚΟΥ. 

Στον Πλοίαρχο καταβάλλεται ειδικό επίδομα κατά τον 
διάπλου των Μεγάλων Λιμνών (ΘΗΕΑΤΙΑΚΕ5), της Διώ¬ 
ρυγας του Παναμά (ΡΑΝΑΜΑ ΟΑΝΑΙ) της Διώρυγας του 
Σουέζ και του Ορινόκου κατά περίπτωση από 1.1.1998 έ¬ 
ως 30.6.1998 το ποσό των δρχ. είκοσι δύο χιλιάδων εκα¬ 
τόν σαράντα πέντε (22.145) και από 1.7.1998 έως 
31.12.1998 το ποσό των δρχ. είκοσι δύο χιλιάδων τριακο- 
σίων πενήντα πέντε (22.355). 

9. ΕΠΙΔΟΜΑ ΓΙΑ ΠΛΟΕΣ ΕΚΤΟΣ ΜΕΣΟΓΕΙΟΥ 
Συμφωνείται ότι, όταν τα πλοία επεκτείνουν τα ταξίδια 

τους: 

α. Βορείως από Β.Πορτογαλίας μέχρι ΒΕΒΟΕΝ συμπε¬ 
ριλαμβανομένων της Μεγάλης Βρετανίας, Ιρλανδίας, 
Βαλτικής και Βοθνικού Κόλπου 
και β. Νοτίως από Νότιο Μαρόκο μέχρι Νοτίων συνόρων 
της Αγκόλα, θα καταβάλλεται προσαύξηση μισθού στον 
Πλοίαρχο και όσο χρόνο διαρκεί το ταξίδι μέσα στα πιο 
πάνω όρια, που καθορίζεται από 1.1.1998 έως 30.6.1998 
στο ποσό των είκοσι έξι χιλιάδων πεντακοσίων σαράντα 
δρχ. (26.540) και από 1.7.1998 έως 31.12.1998 στο ποσό 
των είκοσι έξι χιλιάδων οκτακόσιων δρχ. (26.800). 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΕΝΑΡΞΗ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΜΙΣΘΟΥ 

Σε περίπτωση που ο Πλοίαρχος είναι υποχρεωμένος να 
ταξιδεύει για να συναντήσει το πλοίο για το οποίο προ- 
σλήφθηκε να διοικήσει, δικαιούται το μισθό του άρθρου 1 
αυτής της σύμβασης από την ημέρα της υπογραφής της 
συμφωνίας της προσλήψεώςτου. 

Τα επιδόματα όμως που αναφέρονται στο άρθρο 2 αυ- 
τής της σύμβασης, αρχίζουν να καταβάλλονται από την η¬ 
μέρα της ναυτολόγησής του. 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΑΜΟΙΒΗ ΦΥΛΑΚΗΣ ΕΛΛΕΙΠΟΝΤΟΣ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΟΥ 

Ο Πλοίαρχος, εφ’όσον εκτελεί καθήκοντα βάρδιας α¬ 
ξιωματικού γέφυρας που δεν υπάρχει στο πλοίο, δικαιού¬ 
ται το μισθό του για όσο χρόνο εκτελεί τα καθήκοντά του 
μέχρι να ναυτολογηθεί ο Αξιωματικός που λείπει. 

ΑΡΘΡΟ 5 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ 

1. Εάν η σύμβαση του Πλοιάρχου λυθεί σύμφωνα με την 
διάταξη της περιπτώσεως Α' του άρθρου 68 του ΚΙΝΔ, αυ¬ 
τός, άσχετα από τις άλλες αποζημιώσεις τις οποίες δικαι¬ 
ούται σύμφωνα μα την κείμενη νομοθεσία, λαμβάνει και 
πρόσθετη αποζημίωση η οποία καθορίζεται από 1.1.1998 
έως 30.6.1998 στο ποσό των δρχ. εκατόν εξήντα τεσσά¬ 
ρων χιλιάδων τετρακοσίων εξήντα (164.460) και από 
1.7.1998 έως 31.12.1998 στο ποσό των δρχ. εκατόν εξή¬ 
ντα έξι χιλιάδων είκοσι (166.020). 

2. Σε περίπτωση καταγγελίας από τον πλοιοκτήτη της 
σύμβασης ναυτολόγησης του Πλοιάρχου, ο Πλοιοκτήτης 
υποχρεούται στην καταβολή της νόμιμης αποζημίωσης, 
εκτός εάν η καταγγελία οφείλεται σε παράπτωμα του 
Πλοιάρχου. 
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3. Στον Πλοίαρχο καταβάλλεται αποζημίωση σύμφωνα 
με τις σχετικές διατάξεις του ΚΙΝΔ όπως και στους άλ¬ 
λους ναυτικούς, σε περίπτωση πώλησης του πλοίου, αλ¬ 
λαγής σημαίας, παροπλισμού πλοίου, κατάσχεσης του 
πλοίου, πώλησης του πλοίου για διάλυση. 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΠΡΟΕΛΕΥΣΗ - ΝΑΥΤΟΛΟΓΗΣΗ - ΜΕΤΑΦΟΡΑ 
ΝΑΥΤΟΛΟΓΟΥΜΕΝΩΝ 

1. ΠΡΟΕΛΕΥΣΗ ΝΑΥΤΟΛΟΓΟΥΜΕΝΩΝ 

Οι Πλοίαρχοι των πλοίων, τους οποίους αφορά η Συλλο¬ 
γική Σύμβαση αυτή προσλαμβάνονται από τα τακτικά μέλη 
της Πανελληνίου Ενώσεως Πλοιάρχων Εμπορικού Ναυτι¬ 
κού πάσης τάξεως κατ’απόλυτη επιλογή πλοιοκτήτη. 

2. ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΝΑΥΤΟΛΟΓΗΣΕΩΣ 

Η διάρκεια ναυτολογήσεως καθορίζεται σε έξι (6) μή¬ 
νες γι’αυτούς που υπηρετούν σε δεξαμενόπλοια και σε ε¬ 
πτά (7) μήνες γι’αυτούς που υπηρετούν σε πλοία ξηρού 
φορτίου, ανεξάρτητα απο την περιοχή. 

3. ΘΕΣΗ ΚΑΙ ΕΞΟΔΑ ΤΑΞΙΔΙΟΥ 

Κατά την αναχώρηση, όπως και κατά την επιστροφή 
του στην Πατρίδα ο Πλοίαρχος δικαιούται εισιτήριο Α’ θέ¬ 
σης πλοίου και σιδηροδρόμου και τουριστικής θέσης στο 
αεροπλάνο, καθώς επίσης και έξοδα μεταφοράς και α- 
σφαλίσεωςτων αποσκευών του, έξοδα τροφής και ύπνου 
σε ξενοδοχείο. Επίσης δικαιούται μισθό μέχρι την ημερο¬ 
μηνία επιστροφής του στον Πειραιά. 

Κατά την μετάβαση και επιστροφή του ο Πλοίαρχος δι¬ 
καιούται εκτός από τα 40 κιλά αποσκευών και άλλα 20 κι¬ 
λά λόγω της μεταφοράς από αυτόν εγγράφων, φακέλων, 
ναυτικών οργάνων κ.λ.π. 

4. ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΣΕ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΑΤΥΧΗΜΑΤΟΣ 

Εάν ο Πλοίαρχος, πηγαίνοντας να συναντήσει το πλοίο 
για να αναλάβει την διοίκηση του, υποστεί ατύχημα, έχει 
την ίδια προστασία όπως και κατά την υπηρεσία του στο 
πλοίο. 

ΑΡΘΡΟ 7 
ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

1. ΕΙΣΦΟΡΕΣ Ε.Λ.Ο.Ε.Ν. 

Οι Πλοιοκτήτες τους οποίους αφορά αυτή η Σύμβαση 
καταβάλλουν ποσοστό (2%) δύο τοις εκατό, που δεν μπο¬ 
ρεί να αυξηθεί περισσότερο, σύμφωνα με το άρθρο 25 
του νόμου 1085/80, το οποίο εισπράττεται από το ΝΑΤ με 
σκοπό την χορήγηση οικογενειακού επιδόματος στους 
Πλοιάρχους. Το παραπάνω ποσοστό, μαζί με το ποσοστό 
(1%) ένα τοις εκατό συμμετοχής του Πλοιάρχου, υπολο¬ 
γίζεται πάνω στις αποδοχές του Πλοιάρχου που υπόκει- 
νται σε εισφορά υπέρ του ΝΑΤ. 

2. ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΚΈΑΝ. 

Οι Πλοιοκτήτες τους οποίους αφορά αυτή η Συλλογική 
Σύμβαση καταβάλλουν ποσοστό (2%) δύο τοις εκατό που 
δεν μπορεί να αυξηθεί περισσότερο, σύμφωνα με το άρ¬ 
θρο 28 του 1220/81, το οποίο εισπράττεται από το ΝΑΤ με 
σκοπό, την χορήγηση στους Έλληνες Πλοιάρχους επι¬ 
κουρικής ασφάλισης. Αυτό το ποσοστό, μαζί με το ποσο¬ 
στό του (2%) δύο τοις εκατό συμμετοχής του Πλοιάρχου, 


υπολογίζεται πάνω στις αποδοχές του Πλοιάρχου, που υ- 
πόκεινται σε εισφορά υπέρ του ΝΑΤ. 

3. ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΣΤΙΑΣ ΝΑΥΤΙΚΩΝ 
Τοποσόντης εισφοράς του Πλοιάρχου και του Πλοιο¬ 
κτήτη για την ΕΣΤΙΑ ΝΑΥΤΙΚΩΝ ορίζεται ως εξής : 

Γιατο διάστημα από 1.1.1998 έως 30.6.1998: 

ΠΛΟΙΑΡΧΟΥ: ΠΛΟΙΟΚΤ. 


α. Γ ια πλοία από 801 έως 1.500 Τϋ\Λ/ Δρχ. 

1197 

614 

β. Για πλοία από 1.501 έως 2.500 Τϋ\Λ/ Δρχ. 

1318 

677 

γ. Για πλοία από 2.501 έως 4.5001Ό\Λ/ Δρχ 

Γιατο διάστημα από 1.7.1998 έως 31.12.1998: 

1564 

803 

α. Για πλοία από 801 έως 1.500 Τϋνν Δρχ. 

1208 

620 

β. Για πλοία από 1.501 έως 2.500 ΤΌΜ Δρχ 

1318 

684 

γ. Για πλοία από 2.501 έως 4.5001Ό\Λ/Δρχ 

ΑΡΘΡΟ 8 

1579 

811 


ΜΙΣΘΟΙ ΑΣΘΕΝΕΙΑΣ - ΘΕΣΗ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ 

1. ΜΙΣΘΟΙ ΑΣΘΕΝΕΙΑΣ 

Για τον Πλοίαρχο που ασθενεί καθορίζεται ειδικός μι¬ 
σθός, στον οποίο περιλαμβάνεται και το αντίτιμο της τρο¬ 
φής ως εξής: 

α. Εάν νοσηλεύεται σε νοσοκομείο ή εκτός νοσοκομεί¬ 
ου στο 100% του βασικού μισθού για τη χρονική περίοδο 
από 1.1.1998 έως 31.12.1998. 

β. Σε περίπτωση ατυχήματος ο μισθός ασθένειας κα¬ 
θορίζεται στο (100%) εκατό τοις εκατό του βασικού μι¬ 
σθού της Συλλογικής Σύμβασης. 

2. ΘΕΣΗ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ 

Ο Πλοίαρχος έχει δικαίωμα νοσηλειών Α’ Θέσης σε κλι¬ 
νική ή σε νοσοκομείο. 

ΑΡΘΡΟ 9 
ΑΔΕΙΑ 

1. Ο Πλοίαρχος δικαιούται άδεια που υπολογίζεται σε 
(8) οκτώ ημέρες για κάθε μήνα υπηρεσίας του για δε τις ε¬ 
πιπλέον ημέρες με αντίστοιχο κλάσμα της παραπάνω μη¬ 
νιαίας άδειας. Στον υπολογισμό της άδειας περιλαμβάνε¬ 
ται και το επίδομα 22% των Κυριακών, καθώς και το δέκα 
πέντε τοις εκατό (15%) επίδομα δεξαμενόπλοιου, είκοσι 
τοις εκατό (20%) επίδομα υγραεριοφόρων για τους Πλοι¬ 
άρχους που υπηρετούν σ’αυτά. 

Το ημερομίσθιο για τον υπολογισμό της άδειας καθορί¬ 
ζεται ίσο με το 1/22 του βασικού μισθού προσαυξημένου 
με τα παραπάνω επιδόματα. 

2. Κατά τις ημέρες της άδειας του ο Πλοίαρχος δικαι¬ 
ούται τον μισθό που αναλογεί σ’αυτές όπως αυτός ορίζε¬ 
ται στο άρθρο 1 αυτής της Σύμβασης προσαυξημένο με 
τα επιδόματα που αναφέρονται στις παραγράφους 1 και 
6 του άρθρου 2 και με αντίτιμο τροφής που απόΐ. 1.1998 
έως 30.6.1998 ορίζεται στις δύο χιλιάδες εκατόν ενενήντα 
δρχ. (2.190) και από 1.7.1998 έως 31.12.1998 στις δύο χι¬ 
λιάδες διακόσιες δέκα δρχ. (2.210). 

3. Σε περίπτωση που οι ανάγκες του πλοίου δεν επιτρέ¬ 
πουν την χορήγηση αυτής της άδειας με τη επιλογή του 
πλοιάρχου είτε αναβάλλεται η χορήγησή της για τον κα¬ 
τάλληλο χρόνο, είτε θεωρείται ότι δόθηκε. Σ’αυτή την πε¬ 
ρίπτωση καταβάλλεται ο μισθός που αναλογεί χωρίς το α- 
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ντίτιμο τροφής αφού ο Πλοίαρχος παραμένει και διατρέ- 
φεται στο πλοίου. 

4. Ο χρόνος υπηρεσίας που πέρασε από την ναυτολό¬ 
γηση μέχρι την έναρξη της ισχύος αυτής Συλλογικής Σύμ¬ 
βασης υπολογίζεται για την εφαρμογή της. 

ΑΡΘΡΟ 10 
ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Κάθε διαφορά που προκύπτει σχετικά με την εφαρμο¬ 
γή και ερμηνεία των όρων της Συλλογικής Σύμβασης λύ¬ 
νεται με διαιτησία σύμφωνα μεόσα καθορίζονται στο ΙΖ 
κεφάλαιο της Συλλογικής Σύμβασης της 7ηςΔεκεμβρίου 
1956 που συμφωνήθηκε μεταξύ της ΕΝΩΣΕΩΣ ΕΦΟ¬ 
ΠΛΙΣΤΩΝ και της ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟΥ ΝΑΥΤΙΚΗΣ ΟΜΟΣΠΟΝ¬ 
ΔΙΑΣ. 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΕΡΜΗΝΕΥΤΙΚΗ ΔΗΛΩΣΗ 

Διευ κρινίζεται ότι το ναυτικό επάγγελμα αναγνωρίζεται 
από τα συμβαλλόμενα μέρη ως ιδιόμορφο, βαρύ και αν¬ 
θυγιεινό και συμφωνείται ότι θα καταβληθεί κοινή προ¬ 
σπάθεια προς την Πολιτεία μέσα από την Νομοθεσία του 
ΝΑΤ, για την προστασία των υφισταμένων συνταξιοδοτι- 
κών ρυθμίσεων. 

Ο χαρακτηρισμός του ναυτικού επαγγέλματος ως βα¬ 
ρέος και ανθυγιεινού δεν μπορεί να δημιουργήσει οποια¬ 
δήποτε οικονομική απαίτηση εκ μέρους των ναυτικών, 
γιατί, με τις μέχρι σήμερα συλλογικές συμβάσεις, έχουν ι¬ 
κανοποιηθεί όλες οι οικονομικές απαιτήσεις τους για την 
αιτία αυτή. 


ΑΡΘΡΟ 12 
ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 


1. Ως προς τα λοιπά ισχύουν όλες οι διατάξεις της Γενι¬ 
κής Συλλογικής Σύμβασης εργασίας των Ναυτικών που 
εργάζονται στα Μεσογειακά Φορτηγά Πλοία όπως αυτές 
ισχύουν κάθε φορά. 

2. Κατά το διάστημα που ισχύει αυτή η Συλλογική Σύμ¬ 
βαση μπορεί να τροποποιηθεί μόνο έπειτα από κοινή έγ¬ 
γραφη συμφωνία των μερών που υπέγραψαν. 


ΑΡΘΡΟ 13 
ΙΣΧΥΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Η ισχύς αυτής της Συλλογικής Σύμβασης αρχίζει ανα¬ 
δρομικά από 1ης Ιανουάριου 1998 και λήγει 31 Δεκεμβρί¬ 
ου 1998. 

Η παρούσα Συλλογική Σύμβαση συντάχθηκε σε τρία α¬ 
ντίτυπα από τα οποία πήραν από ένα τα συμβαλλόμενα 
μέρη το δε τρίτο θα κατατεθεί στο Υπουργείο Εμπορικής 
Ναυτιλίας για επικύρωση και υπογράφεται όπως ακολου¬ 
θεί : 


ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

Για την Ένωση Εφοπλιστών Για την Πανελλήνια 

Μεσογειακών Φορτηγών Πλοίων Ένωση Πλοιάρχων Ε.Ν. 

Πόσης Τάξεως 

Ο Π ρόεδρος 0 Π ρόεδρος 

ΣΠ.ΑΛΕΞΑΝΔΡΑΤΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ Σ. ΒΕΛΙΣΣΑΡΑΤΟΣ 

Ο Γεν.Γ ραμματέας 
ΜΙΧ. ΣΑΡΛΗΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


